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Struktur handler om det, der 
sker, hver gang en gruppe mødes. 

Gennem forudsigelighed i 
forløbet og aktiviteterne, kan I højne 

deltagernes følelse af tryghed. 
Det kan påvirke deltagernes overskud til 

nemmere at kunne melde sig ind i fællesskabet. 

	 Samme 
overordnede 

struktur hver gang
	
En skabelon der følges 

Struktur
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Overvejelser 
i forbredelsen

Struktur kan fx skabes i den måde, 
forløbet er bygget op på.

Hver forløbsgang kan med fordel bygges 
op efter samme “mønster”, så der skabes 

genkendelighed. Hvis I er flere, der underviser på et 
forløb, er det vigtigt, at I har en fælles struktur,

Bud på en 
øvelse:

Steder
Forbind gruppens rytme med 

bestemte steder. Det kan eksempelvis 
være, at I altid mødes ved det store 

egetræ, når I ankommer.

Tillad frirum, sådan at der kan veksles mellem de 
faste elementer i ’strukturen’  og åbne elementer, 

der kan variere mellem de steder, de foregår. 

Brug eventuelt de fysiske lokationer som en slags skattejagt, 
så deltagerne selv skal finde frem til, hvor den næste aktivitet 

skal foregå ud fra nogle hints.

Eksempler/det kan I gøre 

Vi mødes det samme sted hver gang

Velkomst med specifikt tjek-ind (se Tjek ind/tjek-ud)

Aktivitet med fokus på bevægelse

	 Pause med kaffe 

Samarbejdsaktivitet

Stille aktivitet 

Afrunding med specifikt tjek ud 

(se Tjek ind/tjek-ud)
)


